
Il Master si prefigge di offrire ai partecipanti:
■■ una specializzazione post lauream di secondo livello for-

temente connessa con le effettive esigenze di saipem
■■ le competenze necessarie per ricoprire ruoli professionali 

nell’ambito delle attività di “Health, Safety and Environment” 
presso saipem

Agli allievi che avranno concluso il Master con profitto, 
saipem si riserva di rivolgere una proposta di impiego ade-
guata alla specializzazione conseguita.

struttura del master
Il Master ha la durata complessiva di 8 mesi, articolati tra 
didattica accademica presso l’Università di Bologna (set-
tembre - dicembre 2011) e stage presso saipem (gennaio 
- aprile 2012).
Il programma didattico, che prevede docenze accademi-
che e aziendali, è articolato come segue:

■■ Caratterizzazione del Petrolio
■■ Ingegneria del Petrolio
■■ Introduzione all’Oil & Gas: Perforazione, Up-Stream 

& Down Stream
■■ Business Oil & Gas - il ruolo di saipem
■■ Analisi del Rischio
■■ Sicurezza Industriale
■■ Rischio Chimico e Rischio Incendio
■■ Rischio Elettrico
■■ Rischio Meccanico
■■ Rischio di Incidente Rilevante
■■ Igiene Industriale e Sicurezza Occupazionale
■■ Gestione del Rischio nei Progetti EPIC e Case Studies

destinatari e requisiti
Il Master è rivolto a 12 laureati che abbiano consegui-
to una Laurea Specialistica o Magistrale in una delle 
seguenti classi:

■■ Ingegneria per l’Ambiente ed il Territorio
■■ Ingegneria Chimica
■■ Ingegneria Civile
■■ Ingegneria Energetica e Nucleare
■■ Ingegneria Meccanica
■■ Ingegneria della Sicurezza

master universitario di

e-mail: masterpog@mail.ing.unibo.it
tel. 051.209.026.3 - fax 051.209.024.7

Promosso da:
saipem
eni corporate university
in collaborazione con:
Università di Bologna

Possono fare domanda di ammissione al Master lau-
reati, in possesso della cittadinanza di un paese membro 
dell’Unione Europea e cittadini extracomunitari residenti 
in Paesi dell’Unione Europea, che soddisfino le seguenti 
condizioni:

■■ voto di laurea non inferiore a 100/110
■■ conoscenza della lingua inglese
■■ età non superiore a 28 anni al 31/12/2011

Saranno accettate anche le domande di coloro che con-
seguiranno la laurea entro il 31 luglio 2011.
La Commissione Tecnico Scientifica del Master, a suo in-
sindacabile giudizio, potrà concedere deroghe motivate ai 
requisiti richiesti.

sostegni aziendali
saipem mette a disposizione dei partecipanti:

■■ una borsa di studio di euro 700,00 (settecento/00) al mese, 
al lordo delle ritenute di legge, per tutta la durata del master, 
da restituire integralmente in caso di mancata accettazio-
ne dell’eventuale proposta di assunzione o di abbandono 
del Master. Per i residenti nella provincia di Bologna, la bor-
sa di studio verrà erogata soltanto nel periodo di stage;

■■ un premio di euro 5.000,00 (cinquemila/00) al netto del-
le trattenute di legge, a totale copertura dei costi soste-
nuti per l’iscrizione del Master per gli allievi che avranno 
conseguito il Master con una media uguale o superiore 
a 27/30. Tale premio verrà rimborsato in due tranche, la 
prima all’atto dell’assunzione e la seconda dopo 6 mesi e 
dovrà essere restituito integralmente in caso di dimissioni 
entro 24 mesi dall’inserimento;

■■ un premio di euro 2.500,00 (duemilacinquecento/00) 
al netto delle trattenute di legge, a parziale copertura 
dei costi sostenuti per l’iscrizione del Master agli allie-
vi che avranno superato gli esami previsti dal Master 
con una media inferiore a 27/30. Tale premio sarà ero-
gato all’atto dell’assunzione e dovrà essere restituito 
integralmente in caso di dimissioni entro 24 mesi 
dall’inserimento.

modalità d’ammissione e selezione
La domanda d’iscrizione al Master, redatta in carta libera, do-
vrà essere corredata di:

■■ curriculum vitae
■■ certificato di laurea di primo e di secondo livello, con 

l’elenco degli esami sostenuti e relativa votazione

■■ autocertificazione del grado di conoscenza della lingua 
inglese scritta e orale ed eventuale documentazione 
a supporto

■■ autorizzazione al trattamento dei dati personali 
(D.Lgs. 196/2003)

e dovrà pervenire entro e non oltre il 16 luglio 2011 a:
eni corporate university
Rapporti con le Università
Via Paolo di Dono, 223
00142 Roma

Sulla busta deve essere riportata la dicitura
Master “Sicurezza e Protezione Ambientale nell’Industria 
Oil & Gas”.
ll curriculum vitae va inserito anche sul sito eni.com nella 
sezione “Lavora con noi” specificando nel campo “riferi-
mento cv” il seguente codice: 2011s.
Per l’ammissione al Master, i candidati dovranno supera-
re prove di selezione stabilite dalla Commissione Tecni-
co Scientifica e valutate, a giudizio insindacabile, da una 
Commissione mista Università, eni corporate university e 
saipem, appositamente nominata.
La selezione avverrà attraverso una prova scritta e prove 
orali che avranno luogo nel periodo tra il 18 e il 29 luglio 
2011 a Bologna e San Donato Milanese.

caratteristiche del master
■■ le lezioni si svolgeranno presso l’Università di Bologna
■■ la frequenza è obbligatoria. In via eccezionale, sono am-

messe assenze, solo se giustificate dalla Commissione 
Tecnico Scientifica, fino al massimo del 20% del monte 
ore totale d’aula

■■ la partecipazione al Master “Sicurezza e Protezione 
Ambientale nell’Industria Oil & Gas” è incompatibile con 
l’iscrizione ad altro Master o Corso Universitario

■■ il Master prevede l’impegno full time dei partecipanti
■■ la quota di partecipazione al Master è fissata in euro 

5.000,00 (cinquemila/00) da versare in due rate 
all’Università

■■ l’Università di Bologna ha stipulato con Unicredit una 
convenzione per la concessione di prestiti d’onore 
finalizzati alla copertura dei costi di iscrizione a corsi 
universitari dell’Ateneo. Per ogni informazione consultare 
il sito www.unibo.it/Portale/Studenti/Borse+di+studio/ 
prestitifiduciariUniCredit/default.htm

sicurezza e protezione 
ambientale nell’industria 
oil & gas

livello

e-mail: sarnataro_universita@enicorporateuniversity.eni.it
tel. 06.598.892.48 - fax 06.598.259.68
eni.com
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