Laurea di secondo livello in Ingegneria Energetica

ORIENTAMENTO ENERGETICO

IDROCARBURI

Laurea di
Secondo

LIVELLO

Attraverso questa iniziativa Eni si propone di formare risorse
professionali qualificate da inserire nei propri ambiti di attivita.

OBIETTIVI

Grrazie alle borse di studio erogate da Eni per agevolare periodi di stu-
dio presso Universita estere, ["Orientamento Energetico-ldrocarburi”
intende offrire a giovani studenti una formazione dii livello intermaziona-
le, fomendo conoscenze e competenze approfondite su temi ener-
getici con una precisa finalizzazione alle tecnologie di esplorazione,
lavorazione, trasporto, distribuzione e utilizzo degli idrocarburi.

ARTICOLAZIONE

L"“Orientamento” prevede:

PRIMO ANNO

frequenza degli insegnamenti di base della formazione energe-
tica e di alcuni insegnamenti specialistici presso il
Politecnico di Milano;

SECONDO ANNO

primo semestre

frequenza dei corsi presso le Universita straniere con
borsa di studio Eni;

secondo semestre
frequenza dei corsi finali presso il Politecnico di Milano;
stage presso le Divisioni e Societa di Eni per la tesi di laurea

DESTINATARI E REQUISITI

In considerazione della caratterizzazione internazionale e in
conformita con quanto previsto per i Programmi Internazionali
di Cooperazione che richiedono particolare impegno, gli
studenti saranno soggetti a specifica selezione. Possono pre-
sentare domanda per il bando di concorso all"*Orientamento
Energetico-ldrocarburi” gli studenti che:

e abbiano conseguito, entro il 4 ottobre 2008, la laurea di |
livello in Ingegneria Energetica, Ingegneria Meccanica,
Ingegneria Chimica e Ingegneria Aerospaziale con un
punteggio uguale o superiore a 100/110;

abbiano una buona conoscenza della lingua inglese, atte-
stata da una certificazione almeno pari al livello C1 del
Framework Europeo, tra quelle riconosciute dall’Ateneo
(ad esempio per il TOEFL-CBT punteggio pari a 200).

POLITECNICO
DI MILANO

Anno accademico 2008/2009

Promosso da:
Eni ed Eni Corporate University
in collaborazione con:

Politecnico di Milano

abbiano fatto richiesta di ammissione alla Laurea
Specialistica in Ingegneria Energetica del Politecnico di
Milano, mediante pre-iscrizione secondo le modalita ripor-
tate su www.polimi.it entro la prima settimana di settem-
bre 2008 (si controlli la scadenza esatta sul sito).

La domanda di ammissione allOrientamento Energetico-
Idrocarburi”, redatta in carta libera e corredata dalle certifica-
zioni attestanti il possesso dei suddetti requisiti, deve essere
consegnata o fatta pervenire entro e non oltre il 06/09/08 a:
Sig.ra Anna Maria Pullé - Dipartimento di Energetica
Politecnico di Milano - Piazza Leonardo da Vinci, 32
20133 Milano

Sulla busta deve essere riportata la dicitura “Orientamento
Energetico-ldrocarburi”.

SOSTEGNI AZIENDALI

Eni Corporate University mette a disposizione degli studenti:

e testimonianze di esperti Eni;

e seminari tenuti da esperti Eni su specifici argomenti del
piano didattico;

* 10 borse di studio per la frequenza di corsi di studio presso
Universita straniere, ciascuna dellammontare di euro 4.000,00
(quattromila/00) al lordo delle ritenute di legge, quale contribu-
to delle spese di viaggio e di soggiomo presso tali Universita;

® 10 stage per la realizzazione della tesi di laurea magistra-
le su temi di interesse aziendale da realizzare presso i siti
industriali delle Divisioni e delle Societa di Eni, della dura-
ta di 3 mesi, ciascuno con un contributo mensile di euro
700,00 (settecento/00) al lordo delle ritenute di legge.

Per poter accedere alla selezione per I'assegnazione delle
borse di studio e degli stage, gli studenti dovranno:

e risultare in difetto di non piti di 15 CFU rispetto a quelli
previsti per la conclusione del corso di studio;

e aver frequentato i previsti seminari tenuti da esperti Eni.

TUTORSHIP

Gli studenti ammessi allOrientamento Energetico-ldrocarburi”
saranno seguiti da tutor accademici nominati dal Politecnico di
Milano e da tutor aziendali individuati da Eni Corporate University.
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