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M u n i c i p a l i t é  d e  K i l a m b a  K i a x i
R é s e a u  d e  s a n t é  l o c a l

Organisation du système de santé

NIVEAU 1

PS (Postes de santé): unité de base pour les services de consultation,
soins, pharmacie, puériculture, pré-natalité et vaccination fixes et, dans
certains cas, de laboratoire et de stérilisation.
Ressources: personnel paramédical et technique.

CS (Centres de santé): assistance sanitaire permanente 
(promotion, prévention, soins de base), dans certains cas, assistance à
l'accouchement, avec présence de certains services spécialisés (p. ex.
TB/DOTS, VIH/SIDA).
Ressources: médecin de base, pédiatres et gynécologues disponibles.

Nouveaux centres de santé prévus par le projet d’Eni Foundation.

NIVEAU 2

CSR (Centres de santé de référence): service permanent avec
laboratoire, assistance à l’accouchement, hospitalisation.
HM (Hôpital Municipal): analogue au CSR mais avec une capacité
d’hospitalisation de plus de 30 personnes.
Ressources: techniciens de niveau moyen, médecins de base et
certains spécialistes.

NIVEAU 3

HG (Hôpital Général): assistance de base et médecine spécialisée,
chirurgie d’urgence, services diagnostiques, banque du sang.
Ressources: médecins spécialistes en pédiatrie, gynécologie et
obstétrique, médecine interne, chirurgie.

Extension de 64 km², environ 1,2 millions d'habitants
dont 240.000 enfants (0-5 ans)

L’Angola souffre des effets de la longue guerre civile, terminée
en 2002, qui a ravagé les services de base, et notamment le
système de santé, pénalisé par de graves carences
infrastructurelles et par le manque de personnel. Cette
situation, malgré le considérable développement économique
de ces dernières années, est soulignée par tous les indicateurs
sociaux.
La population, estimée entre 13 et 17 millions d’habitants,
dont un peu moins de la moitié est âgée de moins de 14 ans,
a une espérance de vie à la naissance de 47 ans.
Plus de deux tiers des Angolais vivent sous le seuil de
pauvreté, moins de la moitié dispose d’eau potable et a accès
aux soins médicaux de base.
Les décennies de conflit sont à l’origine du dépeuplement des
régions rurales et du déplacement de millions de personnes en
zones urbaines, qui ont accru l’appauvrissement et la
déstabilisation sociale. Le taux d’urbanisation est de l’ordre de
60% et concerne surtout Luanda, où presque la moitié de la
population vit dans des conditions de surpeuplement et de
grande précarité. La difficulté d’accès au service de santé
touche surtout les mères et les enfants, parmi lesquels le
recours aux soins traditionnels et domestiques, inappropriés
pour combattre les pathologies, est très fréquent. 
La mortalité infantile chez les enfants de moins de 5 ans est dès
lors très élevée: 220 décès sur 1.000 enfants nés vivants
(deuxième taux le plus élevé au niveau mondial après
l’Afghanistan). Les causes principales de mortalité et de
morbidité sont la malaria, les infections respiratoires aiguës, les
maladies gastro-entériques, le tétanos et, en général, les
maladies évitables par la vaccination, comme la rougeole.
Environ la moitié des enfants souffre en outre de malnutrition
chronique et de retard de croissance, une véritable maladie
sociale et cause contributive de décès dans de nombreuses
zones périphériques de la Capitale. 
Les difficultés d’accès aux structures sanitaires, aggravées par
les facteurs culturels, sont également responsables du taux de
mortalité maternelle élevé, 1.400 sur 100.000 nés vivants:
seule une femme sur 3 reçoit une assistance médicale et des
contrôles au cours de la grossesse et la couverture de
l’assistance à l’accouchement dans les structures publiques et
privées est inférieure à 60%.

C o n t e x t e  s o c i o - s a n i t a i r e

d’information et d’éducation sanitaire ont été organisées

sur les principaux thèmes sensibles (prévention des

maladies, normes hygiéniques de base, éducation

nutritionnelle), en faveur des patients qui s’adressent à

l’Hôpital de la Divina Providência et aux Centres de santé

opérant sur le territoire de la Municipalité. 

Toujours au cours de l’année, Eni Foundation a participé

activement avec son personnel et ses moyens aux 3

campagnes de vaccination contre la poliomyélite qui, selon

les recommandations de l’Organisation Mondiale de la

Santé, ont été organisées en stratégie mobile par les

institutions sanitaires de la Municipalité.
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ZONE D’INTERVENTION
La structure de référence au niveau local pour la réalisation du
projet est l’Hôpital Provincial de la ville de Tarakan, dans le Kalimatan
Oriental, la deuxième province d’Indonésie quant à sa superficie,
située sur l’île de Bornéo. Dans cette région, la diffusion des
malformations congénitales impliquant la fente labio-palatine est
aggravée par le manque de médecins: l’Hôpital de Tarakan en
particulier a une forte carence de chirurgiens plasticiens. Le
nouveau Centre pour la fente labio-palatine trouvera place auprès
le nouveau Hôpital de la ville, qui est sur le point d’être achevé.

OBJECTIFS ET ACTIVITÉS 
Pour atteindre l’objectif final, la création d’un centre d’excellence
dédié au traitement des fentes labio-palatines, le projet inclut:
z  missions chirurgicales, avec le transfert en Italie des cas de

gravité particulière qu’il n’est pas possible de traiter localement; 
z  fourniture d’équipement et d’instruments médicaux et        
   chirurgicaux;
z  programmes de formation de spécialisation intensive destinés
   au personnel médical local conformément aux standards     
   chirurgicaux reconnus au niveau international.

PARTENAIRES ET RÔLES
z  Eni Foundation finance le projet.
z  Smile Train Italia se charge de l’exécution de toutes les

activités et a défini une série d’accords avec les autorités
administratives et sanitaires de Tarakan pour leur réalisation.

DURÉE ET COÛTS
Le projet a une durée de 3 ans (2009-2011) et un coût estimé
à 0,5 millions d’euros.

D e s c r i p t i o n  d u  p r o j e t  

Indonésie

Eni Foundation a décidé d’affronter le problème de la

fente labio-palatine, qui est très répandu en Indonésie, en

développant un projet en collaboration avec Smile Train

Italia Onlus, une organisation humanitaire spécialisée dans

le traitement chirurgical et la réhabilitation de l’enfance

touchée par cette pathologie. Ce projet d’une durée de

trois ans vise à promouvoir la pleine autonomie du Pays

dans la correction des malformations faciales en créant

un centre d’excellence pour la solution chirurgicale et la

thérapie fonctionnelle de la fente labio-palatine.

Activités réalisées
Après l’activation des partenariats avec les institutions

locales, la définition du plan d’intervention et la mise en

œuvre du programme de formation du personnel médical

local, en 2009 le projet est passé dans sa phase

opérationnelle. Dans ce contexte, l’équipement et le

matériel chirurgical et sanitaire nécessaires à la création du

Centre ont été fournis et la première mission chirurgicale

des médecins bénévoles de Smile Train a été réalisée auprès

de l’Hôpital de Tarakan. Au cours de la mission, les médecins

ont visité 90 enfants et 61 d’entre eux ont été soumis à une

intervention chirurgicale: dans la plupart des cas, en raison

de la complexité du tableau clinique, les interventions

chirurgicales ont inclus la correction de la lèvre, du palais, de

la déformation du nez et de l’arcade dentaire. Les patients

restants qui, en raison de la précarité de leur état de santé,

n’ont pas pu être soumis à l’intervention, seront opérés dans

le cadre d’une mission successive après une thérapie

appropriée. La mission a représenté également la première

étape du programme de formation des chirurgiens et des

anesthésistes indonésiens, qui ont participé activement à la

phase préliminaire de visite et de sélection des patients et à

toutes les interventions chirurgicales suivantes. Lors de la

mission, en collaboration avec les mass media locaux, de

nombreuses initiatives de communication ont été organisées

de manière à divulguer la connaissance des finalités et des

contenus de l’initiative auprès de la population.

Collaboration avec Smile Train Italia en Indonésie

Projet pour le traitement de la fente labio-palatine 

La fente labio-palatine est une malformation congénitale due à un
développement facial anormal au cours de la grossesse, qui peut
être corrigé par une intervention chirurgicale relativement simple
et peu coûteuse. Dans les pays industrialisés, chaque nouveau-né
porteur de cette pathologie est automatiquement soumis
quelques mois après sa naissance à une intervention de chirurgie
reconstructrice qui lui assurera une existence normale. Dans les
Pays en voie de développement, où l’on enregistre le plus grande
nombre de cas, cette malformation compromet la qualité de la vie
et empêche toute intégration sociale. Des millions d’enfants
touchés par la fente labio-palatine ne sont pas opérés car les
familles ne peuvent pas prendre en charge le coût du traitement
chirurgical et mènent une vie marquée par les difficultés et
l’abandon. En Indonésie, cette pathologie est très répandue et
touche chaque année environ 8.500 nouveau-nés. Les structures
sanitaires locales, qui sont payantes, ne disposent généralement
pas d’un nombre suffisant de médecins spécialisés dans ce
domaine et ne sont pas en mesure de proposer une solution
chirurgicale et thérapeutique appropriée.

L a  f e n t e  l a b i o - p a l a t i n e
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   – 102 mille euros pour les frais de structure et de

fonctionnement.

z  projet Kilamba Kiaxi en Angola avec 1.457 mille euros,

   répartis comme suit:

   – 833 mille euros pour le renforcement du réseau

sanitaire à travers la construction des Centres de

santé, l’équipement de ceux existants et l’achat

d’ambulances;

   – 4 mille euros pour l’amélioration des capacités

techniques de gestion du personnel de santé;

   – 25 mille euros pour le renforcement et l’extension 

   des services de médecine materno-infantile;

   – 595 mille euros pour les frais de structure, de

fonctionnement et du personnel.

z  projet pour le traitement de la fente labio-palatine en 

   Indonésie pour 120 mille euros.

Les allocations libérales destinées à des sujets tiers sans

but lucratif s’élèvent à 17 mille euros.

Les frais de gestion s’élèvent à 926 mille euros et

concernent essentiellement:

z  les frais du personnel détaché (487 mille euros);

z  les prestations fournies par Eni SpA dans le cadre du  

   contrat de services (96 mille euros);

z  les prestations administratives fournies par Sofid SpA 

   (78 mille euros);

z  les prestations technico-administratives fournies par des

   tiers (24 mille euros);

z  les prestations fournies par les Organes Statutaires    

   (138 mille euros);

z  les autres services (15 mille euros);

z  les locations des bureaux du siège à Rome

   (78 mille euros).

Les impôts s’élèvent à 75 mille euros et concernent

l’IRAP (Impôt Régional sur les Activités Productives). 

Le bilan clos au 31 décembre 2009 fait état d’un montant

global des dépenses de 5.394 mille euros (comprenant

les recettes financières de 59 mille euros), réparties de la

manière suivante:

z  4.452 mille euros pour les coûts concernant l’activité

même de la Fondation;

z  926 mille euros pour les frais de gestion;

z  75 mille pour les impôts.

La répartition des frais par poste est fournie ci-dessous.

Les frais concernant la poursuite des projets sanitaires en

République du Congo, en Angola et en Indonésie

s’élèvent à 4.435 mille euros et sont répartis de la

manière suivante:

z  projet Salissa Mwana au Congo avec 2.415 mille euros,

répartis comme suit:

   – 1.280 mille euros pour la réhabilitation et

l’aménagement en équipement des Centres de santé

et pour la construction des installations d’eau

potable, d’installations électriques et d’incinérateurs;

   – 37 mille euros pour les activités de formation et de 

   supervision du personnel sanitaire et technique des 

   Centres de santé;

   – 15 mille euros pour les activités de sensibilisation

destinées aux communautés;

   – 21 mille euros pour le support aux activités de

vaccination;

   – 1.061 mille euros pour les frais de structure, de      

   fonctionnement et du personnel.

z  projet Kento Mwana, toujours au Congo, avec 443

mille euros, répartis comme suit:

   – 165 mille euros pour l’extension de la couverture

des services de counselling et dépistage;

   – 23 mille euros pour le développement des capacités

de diagnostic et du niveau de spécialition;

   – 46 mille euros pour le renforcement des capacités 

   du personnel de santé des structures sanitaires;

   – 107 mille euros pour le transfert des compétences

en matière de prévention verticale du VIH au

personnel sanitaire local;

Synthèse des frais 2009
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                 ACTIF                                                                                       NOTES     31.12.2008         31.12.2009

      A                  CRÉANCES ENVERS ASSOCIÉS POUR VERSEMENT PARTS                                                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                      
       B                  ACTIFS IMMOBILISÉS

       I                   Immobilisations incorporelles
       II                  Immobilisations corporelles                                                                                               1
      III                  Immobilisations financières                                                                                                                                                                     
                                                                                                                                                                                                      
      C                  ACTIF CIRCULANT                                                                                                                                                                                     
       I                   Fonds de caisse                                                                                                                                                                                      
       II                  Créances                                                                                                                                                                                               
                           créances envers le Fondateur                                                                                              2                100.000.000               100.000.000
                           créances envers tiers                                                                                                                                           -                                - 
                                                                                                                                                                                   100.000.000                100.000.000
      III                  Actif financier (hors  immobilisations)                                                                                                                                                      
      IV                  Ressources disponibles                                                                                                                                                                           
                           avoirs bancaires et postaux                                                                                                 3                   7.792.009                    7.016.531 
                                                                                                                                                                                       7.792.009              7.016.531 
      D                  COMPTE DE RÉGULARISATION DE L’ACTIF                                                                                                                                                        
                           TOTAL DE L’ACTIF                                                                                                                                 107.792.009              107.016.531  

                 PASSIF ET PATRIMOINE NET                                                    NOTES     31.12.2008         31.12.2009

       A                   PATRIMOINE NET                                                                                                                                                                                                      
                                                                                                                                                                                                                    
        I                    Patrimoine libre                                                                                                                         4                                                                         
                             Fonds de gestion (art. 6 des Statuts)                                                                                                                    10.000.000                   15.000.000 
                             Résultat de gestion des exercices précédents                                                                                                        (1.496.388)                    (5.562.400)
                             Résultat de gestion de l’exercice en cours                                                                                                            (4.066.012)                    (5.393.542)

       II                    Fonds de dotation de l’entreprise                                                                                                5                        110.000                       110.000 
                                                                                                                                                                                                     4.547.600                    4.154.058 
       B                    FONDS POUR RISQUES ET CHARGES                                                                                                                                                                              
                                                                                                                                                                                                                                                        
       C                   TRAITEMENT DE FIN RAPPORT DE TRAVAIL SUBORDONNÉ                                                                                                                                                  
                                                                                                                                                                                                                                                        
       D                   DETTES                                                                                                                                                                                                                  
                             dettes envers les fournisseurs                                                                                                       6                 3.021.583                 2.462.065  
                             dettes envers le Fondateur                                                                                                           7                  165.257                 305.572  
                             dettes fiscales                                                                                                                              8                  1.162                 73.349  
                             dettes envers les instituts de prévoyance et de sécurité sociale                                                         9                  1.488                 1.487  
                             autres dettes                                                                                                                              10                 54.919                 20.000 
                            dette envers le Ministère de l’Économie et des Finances                                                                 11                  100.000.000                   100.000.000
                                                                                                                                                                                                 103.244.409                 102.862.473 
       E                    COMPTE DE RÉGULARISATION DU PASSIF                                                                                                                                                                        
                             TOTAL PASSIF ET PATRIMOINE NET                                                                                                                          107.792.009                  107.016.531 
                                                                                                                                                                                                                    
       F                    COMPTES D’ORDRE

                             Biens auprès de tiers                                                                                                                   12                                                               4.000

(EUROS)

Schémas

Situation Patrimoniale
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                 GAINS                                                                                      NOTES     31.12.2008         31.12.2009
                           
                                                                                                                                                                                                      
                           Gains d’activités typiques                                                                                                                                                                        
                           
                           Gains d’activités accessoires                                                                                                                                                                    
                           Autres gains de gestion                                                                                                     13                                         4.000 

                           Gains financiers et patrimoniaux                                                                                                                                                              
                           Gains financiers sur dépôts bancaires                                                                                  14       222.688       55.074  

                           TOTAL GAINS                                                                                                                               222.688      59.074
                           
                                                                                                                                                                                                      
                                                                                                                                                                                                      
                           Charges d’activités typiques                                                                                                                                                                    
                           Achats                                                                                                                             15       1.189.999       674.723 
                           Services                                                                                                                           16       1.773.765       3.577.175 
                           Jouissance de biens de tiers                                                                                               17       70.964       62.833 
                           Autres charges de gestion                                                                                                 18       214.163       136.859 

                                                                                                                                                                           3.248.891       4.451.590  
                           Charges de support général                                                                                                                                                                    
                           Services                                                                                                                           19       958.181       838.569 
                           Jouissance de biens de tiers                                                                                               20       79.168       77.622 
                           Amortissements                                                                                                               21                                       4.000 
                           Autres charges                                                                                                                 22       424       5.966 

                                                                                                                                                                           1.037.773       926.157  

                           TOTAL CHARGES                                                                                                                           4.286.664       5.377.747  
                                                                                                                                                                                                      
                           RÉSULTAT AVANT IMPÔTS                                                                                                                           (4.063.976)                 (5.318.673)
                                                                                                                                                                                                      
                           IMPÔT DE L’EXERCICE                                                                                                                                                                                 
                           Impôts des exercices précédents                                                                                                                    (349)                                  
                           Impôts courants                                                                                                               23                       (1.687)                      (74.869)
                           TOTAL IMPÔTS DE L’EXERCICE                                                                                                                          (2.036)                      (74.869)
                                                                                                                                                                                                      
                           RÉSULTAT DE LA GESTION                                                                                                                         (4.066.012)                 (5.393.542)

(EUROS)

                 CHARGES                                                                                NOTES     31.12.2008         31.12.2009

Compte-rendu de gestion



Note Complémentaire au bilan clos le 31 décembre 2009

Critères de formation

Le bilan de la Fondation clos le 31 décembre 2009 est
conforme aux indications dictées par l’art. 20 du D.P.R. n. 600/73
qui prévoit l’obligation, y compris pour les organismes non
commerciaux, d’assurer le suivi de toutes les opérations de
gestion avec une comptabilité générale et systématique qui
permet de rédiger annuellement le bilan de l’organisme, lorsque
le Conseil d’Administration est appelé, d’après le Statut,
à approuver le bilan de chaque exercice.

Le schéma adopté, en l’absence de contraintes normatives
spécifiques, reprend la structure indiquée par les arts. 2423 et
suivants du Code Civil, adapté aux caractéristiques propres aux
entreprises sans but lucratif. À ce propos, nous avons choisi de
nous référer au schéma de la Recommandation n°1 de juillet
2002 par le Conseil National des Experts-comptables.

Le schéma de Situation Patrimoniale adopté pour le Bilan est
celui suggéré pour les entreprises sans but lucratif qui
n’accomplissent pas d’activités accessoires à celle institutionnelle.
En effet, l’activité exercée par la Fondation se situe parfaitement
dans le cadre de ses finalités directes et établies par le Statut.

Le Compte-rendu de Gestion présente un schéma basé sur la
classification des charges selon leur nature. On a ainsi distingué
la gestion de l’activité typique de celle financière, ainsi que celle
de support général.

En base aux considérations susdites, le bilan est donc composé de
la Situation Patrimoniale, du Compte Rendu de Gestion et de la
Note Complémentaire, qui fait partie intégrante du document.

Révision du bilan

Conformément aux dispositions du Statut de la Fondation, le
Collège des Commissaires aux comptes, composé de trois
membres, a vérifié pendant l’exercice la bonne tenue des
écritures comptables, ainsi que la bonne exécution des devoirs
civils, fiscaux, de prévoyance et statutaires.

Critères d’évaluation

L’évaluation des postes du bilan a été faite en s’inspirant au
principe de la prudence, dans la perspective de la continuité de
l’activité, et de la compétence, sur la base duquel l’effet des
opérations et des autres événements a été enregistré dans la
comptabilité et attribué à l’exercice auquel les opérations se
réfèrent, et non pas à celui où se concrétisent les mouvements
en numéraire (recettes et paiements) correspondants.

Situation Patrimoniale

Les critères d’évaluation appliqués dans l’évaluation des postes
de la Situation Patrimoniale sont les suivants:
z  immobilisations corporelles: inscrites à leur valeur normale; 
z  créances et dettes: inscrites à leur valeur nominale car 
   entièrement envers Eni SpA.

Compte-rendu de Gestion

Les critères d’évaluation adoptés pour l’évaluation des postes
du Compte-rendu économique de la Gestion sont les suivants:
z  gains et charges: imputés au compte de profits et pertes 
   selon le critère de la compétence et dans le respect du 
   principe de la prudence.

Aspects fiscaux

La Fondation est assujettie au régime fiscal prévu pour les
organismes non commerciaux.
L’aspect principal concerne le non assujettissement à l’impôt sur
le revenu des activités institutionnelles accomplies dans le cadre
de la vie de la Fondation, du fait qu’elles sont associées à la
réalisation des objectifs de solidarité sociale et humanitaire. Par
conséquent, les retenues fiscales opérées sur les intérêts actifs des
dépôts bancaires ne sont pas demandées en remboursement.
Concernant l’IRAP, un taux de 4,82% est appliqué à la Fondation.
La base imposable pour la détermination de l’impôt est constituée
du montant des rémunérations versées aux collaborateurs
coordonnés et continus et aux personnel détaché. 
Il n’est prévu aucun avantage en matière de TVA, vu que la
Fondation prend en charge la TVA en tant que consommateur final.

Aspects particuliers

Au cours de l’exercice examiné, Eni Foundation a demandé, sur la
base du contrat de services avec Eni Angola, l’achat de 5
ambulances destinées au transport urgent des patients dans le
cadre du projet sanitaire nutritionnel en faveur de la population
materno-infantile de Luanda. Au terme de l’intervention, les
ambulances seront cédées gratuitement au partenaire du projet,
le Ministère de la Santé Angolais. Ces ambulances ne sont pas
acquises dans le patrimoine d’Eni Foundation vu qu’elle n’a pas
encore reçu la personnalité juridique dans le Pays.

Informations concernant le personnel

La Fondation n’a pas d’employés titulaires.
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Situation Patrimoniale

Immobilisations

1) IMMOBILISATIONS CORPORELLES
Elles sont constituées par d’ordinateurs reçus par Eni SpA par le
biais de cession gratuite. Elles sont inscrites à la valeur nominale
de 4.000 euros et entièrement amorties. 

Actif circulant

2) CRÉANCES ENVERS ACTIONNAIRE FONDATEUR
Les créances sus-indiquées s’élèvent à 100.000.000 euros et sont
représentées par l’engagement d’Eni à verser à Eni Foundation
une contribution de solidarité en faveur du Ministère de
l’Économie et des Finances conformément à la convention signée
le 19 décembre 2008 entre le Ministère de l’Économie et des
Finances, le Ministère du Travail, de la Santé et des Politiques
Sociales, Eni Foundation et Eni SpA. Un montant identique est
inscrit au passif patrimonial. 
À la date du 27 janvier 2010, Eni a honoré son engagement et
Eni Foundation a effectué le versement avec valeur à la date du
29 janvier 2010 au Ministère de l’Économie et des Finances.

3) DISPONIBILITÉS LIQUIDES
Les disponibilités liquides s’élèvent à 7.016.531 euros et sont
constituées par le dépôt auprès de la BNL Groupe BNP Paribas
c/c 167491 - guichet Eni.

Patrimoine net

4) PATRIMOINE LIBRE
Le patrimoine libre est constitué par :
z  le fonds de gestion, prévu par l’art. 6 du Statut de la Fondation, 
   s’élevant actuellement à 15.000.000 euros, suite à 
   l’indemnisation effectuée par l’Actionnaire Fondateur Eni de 
   5.000.000 euros à la date du 13.07.2009;
z  le résultat de gestion négatif de l’exercice précédent s’élevant à
   5.562.400 euros;
z  le résultat de gestion négatif de l’exercice examiné s’élevant à 
   5.393.542 euros.

5) FONDS DE DOTATION  
Le fonds de dotation s’élève à 110.000 euros, versés par
l’Actionnaire Fondateur Eni SpA.

Dettes

6) DETTES ENVERS LES FOURNISSEURS
Les dettes envers les fournisseurs s’élèvent à 2.462.065 euros
répartis comme suit:
z  envers Eni Congo SA 1.640.790 euros;
z  envers Eni Angola Production 821.275 euros.
Elles se réfèrent aux prestations rendues dans le cadre des
contrats de services.

7) DETTES ENVERS LE FONDATEUR
Les dettes envers Eni s’élevant à 305.572 euros sont constituées
par les dettes contractées concernant les coûts du personnel
détaché et le contrat de services.

8) DETTES FISCALES
Les dettes fiscales s’élèvent à 73.349 euros et sont représentées
par l’allocation de l’Impôt Régional sur les Activités Productives
de 2009 (73.182 euros) et retenues à la source (167 euros).

9) DETTES ENVERS LES INSTITUTS DE PRÉVOYANCE ET
DE SÉCURITÉ SOCIALE
Les dettes envers les instituts s’élèvent à 1.487 euros et sont
constituées par des dettes envers l’Inps (Institut National de
Prévoyance Sociale) pour les retenues opérées sur les
rémunérations des collaborateurs. 

10) AUTRES DETTES
Les autres dettes s’élèvent à 20.000 euros et sont constituées
par l’allocation pour les émoluments des membres des Organes
Sociaux.

11) DETTES ENVERS LE MINISTÈRE DE L’ÉCONOMIE ET
DES FINANCES
La dette de 100.000.000 euros est constituée par la contribution
de solidarité, déjà indiquée au poste correspondant, des créances
de l’actif patrimonial.

Comptes d’ordre

12) BIENS AUPRÈS DE TIERS
Ce poste s’élève à 4.000 euros et est entièrement constitué de
la valeur nominale des ordinateurs inscrits dans les
immobilisations corporelles mais conservés auprès d’Eni SpA
dans l’attente d’être destinés à des initiatives sociales.

Notes sur les postes du bilan et autres informations



Compte-rendu de Gestion

Gains d’activités accessoires

13) AUTRES GAINS DE GESTION
Le montant de 4.000 euros se réfère à la valeur des ordinateurs
reçus en cession gratuite et inscrits dans les immobilisations
corporelles.

Gains financiers et patrimoniaux

14) GAINS FINANCIERS SUR DÉPÔTS BANCAIRES
Les gains financiers de 55.074 euros sont constitués des intérêts
actifs échus sur le dépôt bancaire auprès de la banque BNL
Groupe BNP Paribas.

Charges d’activités typiques

Les charges en question se réfèrent aux frais auxquels la
Fondation a dû faire face dans le cadre de la réalisation de son
activité institutionnelle.

15) ACHATS
Ils s’élèvent à 674.723 euros et correspondent aux achats de
matériels et d’équipements pour les centres de santé, les bases
opérationnelles et les ambulances dans le cadre des projets
gérés par Eni Foundation dans la République du Congo et en
Angola, effectués par Eni Congo SA et Eni Angola Production
conformément aux contrats de service signés avec la Fondation,
et notamment:
z  320.081 euros pour le projet Salissa Mwana au Congo;
z  7.642 euros pour le projet Kento Mwana au Congo;
z  347.000 euros pour le projet Kilamba Kiaxi en Angola.

16) SERVICES
Ils s’élèvent à 3.577.175 euros et concernent les dépenses
opérées dans le cadre des projets visés par la note précédente
pour restructuration et aménagement des Centres de santé;
prestations médicales et prestations techniques du personnel
spécialisé et du personnel détaché par les sociétés d’Eni;
activités de recherche et support aux activités sanitaires, de
formation et de sensibilisation, dont:
z  2.051.913 euros pour le projet Salissa Mwana;
z  415.198 euros pour le projet Kento Mwana; 
z  1.110.064 euros pour le projet Kilamba Kiaxi.

17) JOUISSANCE DE BIENS DE TIERS 
Ce poste s’élève à 62.833 euros et est constitué par les locations
des bureaux des bases opérationnelles et les engins, dont:
z  42.564 euros pour le projet Salissa Mwana;
z  20.269 euros pour le projet Kento Mwana.

18) AUTRES CHARGES DE GESTION
Elles s’élèvent à 136.859 euros et sont constituées par :
z  libéralités effectuées à des organismes sans but lucratif 
   s’élevant à 136.500 euros, dont 120.000 euros en faveur de 

   Smile Train Italia Onlus pour la réalisation du projet fente 
   labio-palatine en Indonésie et 16.500 euros pour les autres 
   libéralités;
z  frais à caractère administratif pour un montant de 359 euros.

Charges de support général

Les charges en question concernent les dépenses encourues
pour l’accomplissement des activités de direction et de gestion
de la Fondation.

19) SERVICES
Ils s’élèvent à 838.569 euros et sont constituées par :
z  prestations du personnel détaché pour un montant de
   487.249 euros;
z  prestations rendues par Eni SpA dans le cadre du contrat de 
   services pour un montant de 96.000 euros;
z  prestations rendues par les composants des Organes 
   Statutaires pour un montant de 138.268 euros;
z  prestations administratives de sociétés du Groupe Eni pour 
   un montant de 77.505 euros;
z  prestations technico-administratives rendues par des tiers 
   pour un montant de 24.000 euros;
z  services bancaires pour un montant de 654 euros;
z  services divers pour un montant de 14.893 euros.

20) JOUISSANCE DE BIENS DE TIERS
Ce poste s’élève à 77.622 euros et est constitué par les
locations des bureaux du siège de Rome.

21) AMORTISSEMENTS
Ils s’élèvent à 4.000 euros et se réfèrent aux ordinateurs cédés
gratuitement par Eni SpA.

22) AUTRES CHARGES 
Elles s’élèvent à 5.966 euros et sont constituées essentiellement
par d’autres charges fiscales. 

Impôts  

23) IMPÔTS COURANTS
Ils s’élèvent à 74.869 euros et représentent l’affectation de
l’Impôt Régional sur les Activités Productives de l’exercice 2009.

Le résultat de la gestion au 31 décembre 2009 est négatif et
s’élève à 5.393.542 euros.
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Le Collège des Commissaires aux comptes a examiné le projet de bilan de l’exercice clos le 31 décembre 2009, rédigé par le Conseil
d’Administration aux termes de la loi et dûment transmis par ce dernier au Collège des Commissaires aux comptes, accompagné du
Compte Rendu de Gestion et de la Note Complémentaire. 
Ce bilan est le troisième à être rédigé depuis la date de constitution d’Eni Foundation et se réfère à la période allant du 01/01/2009 au
31/12/2009.

Les administrateurs ont informé le Collège des Commissaires par le biais de nouvelles et de données transmises au cours des séances du
CdA, auxquelles le Collège a toujours assisté.
Le Collège, au cours de ses propres réunions, tenant compte également des principes de comportement recommandés par le Conseil
National des Experts-comptables, a examiné les principales activités accomplies par Eni Foundation au cours de l’année 2009 et vérifié leur
conformité législative et statutaire, en s’assurant qu’elles n’étaient pas imprudentes, risquées, en conflit d’intérêt potentiel, en contraste avec
les décisions prises par l’Assemblée ou susceptibles de compromettre l’intégrité du patrimoine.
Au cours de l’exercice, aucune situation nécessitant, aux termes de la loi, la délivrance d’avis spécifiques de la part du Collège des
Commissaires n’a été constatée.
Le Collège des Commissaires a reçu les informations concernant la validité du système administratif-comptable, ainsi que la fiabilité de ce
dernier à représenter correctement les faits de gestion, moyennant la collecte d’informations par les responsables des fonctions de
compétence et l’examen des documents. 
L’activité de surveillance et de contrôle n’a pas constaté de faits significatifs qui méritent d’être signalés dans ce rapport.

La Note Complémentaire fournit les informations prévues par les dispositions de loi en vigueur (visées à l’ex art. 2497 du Code Civil) ainsi
que celles jugées nécessaires pour fournir une représentation véridique et correcte de la situation patrimoniale économique et financière de
la Fondation.
Le Compte-rendu de Gestion illustre, entre autres, la situation économique et financière et les activités accomplies au cours de l’exercice 2009.
Le Collège des Commissaires prend acte que le résultat négatif de l’exercice est dû pour la plupart aux charges liées aux dépenses et
services des activités typiques, s’élevant à 4.451.590 euros, concernant principalement les engagements en faveur des projets sanitaires dans
la République du Congo (2.858.026 euros) et en Angola (1.457.064 euros). Les dépenses liées aux services et charges de support général
s’élèvent à 926.157 euros. 
Ceci étant, le Collège des Commissaires ne relève aucun motif qui s’oppose à l’approbation du bilan de l’exercice clos le 31 décembre 2009.

22 avril 2010
Le Collège des Commissaires aux comptes

Luigi Schiavello

Pier Paolo Sganga

Giuseppe Morrone

Relation du Collège des Commissaires aux comptes
sur le bilan de l’exercice clos le 31 décembre 2009
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